
 

 

 
RESIDENCIA DE LA INMACULADA (Horta)     RESIDENCIA DE LA INMACULADA (Pedralbes)     RESIDENCIA DEL CARMEN     CASA 

BENÉFICA DEL MASNOU     RESIDENCIA NUESTRA SRA. DE QUERALT     HOGAR NUESTRA SEÑORA DE LOURDES     RESIDENCIA 

NUESTRA SEÑORA DE MONTSERRAT     RESIDENCIA HOGAR SAN JOSÉ     HOGAR DEL SANTO CRISTO     RESIDENCIA SANTA TERESA 

JORNET     RESIDENCIA DR. SARDÀ I SALVANY     CENTRO ASISTENCIAL FRANCISCO DARDER     CENTRO ASISTENCIAL LA NATIVIDAD 

DE NUESTRA SEÑORA     CENTRO ASISTENCIAL SAN JOSÉ ORIOL     CENTRO ASISTENCIAL SAN IGNACIO DE LOYOLA     RESIDENCIA 

DE LA MILAGROSA     RESIDENCIA GERIATRICA SAN JOSÉ     RESIDENCIA CASA DE REPÒS     RESIDÈNCIA SANTA CREU     RESIDENCIA 

NUESTRA SEÑORA DEL PILAR     RESIDENCIA CASA DE FAMILIA     CASAL SANTA CREU     RESIDENCIA DEL AMOR DE DIOS     

RESIDENCIA MADRE RÀFOLS     RESIDENCIA SANTA TERESA (St. Feliu)     RESIDENCIA NAZARET     CENTRO GERIATRICO MARIA GAY     

RESIDENCIA SANTA MARÍA DEL TURA     RESIDENCIA MARÍA REINA     INSTITUT DEL DESERT DE SARRIÀ     FUNDACIÓ ALBÀ 

HOSPITAL SANT MIQUEL     REFUGI D’OBRERES     HOSPITAL DE NENS     RESIDENCIA BETANIA     OBRA SOCIAL SANTA LLUÏSA DE 

MARILLAC     LLAR DE PAU     RESIDENCIA FAMILIA JOSEFINA     RESIDENCIA MADRE CATERINA     RESIDENCIA SANT JOSEP 

(Manresa)     RESIDENCIA NUESTRA SEÑORA DE LOURDES     RESIDENCIA SAN JOSÉ (Granollers)     RESIDENCIA SAN JOSÉ (Terrassa)     

LLAR SANTA ISABEL I RESIDENCIA SANTA TERESA     RESIDENCIA SANTA TERESA (Valls)     VILLA BETANIA     LLAR FAMILIAR SANT 

FRANCESC D’ASSIS     LLAR SANT EMILI     RESIDENCIA JOSEP JACQUES     LLAR SANTA ANNA     COTTOLENGO DEL PARE ALEGRE     

RESIDENCIA VERGE DE LA MERCÈ I SANT FRANCESC D’ASSÍS     RESIDENCIA MADRE MARCELINA     RESIDENCIA SAGRADA FAMILIA     

HERMANITAS DE LOS POBRES (Tetuán)     HERMANITAS DE LOS POBRES (Reus )     HERMANITAS DE LOS POBRES (Girona)     

HERMANITAS DE LOS POBRES (Vic)     HERMANITAS DE LOS POBRES (San Salvador)     CALS AVIS RESIDENCIA ROCAPREVERA     

SANT HOSPITAL FUNDACIÓ FIELLA     FUNDACIÓ M. JOSEP RAVENTÓS     FUNDACIÓ PRIVADA LA NOSTRA LLAR SANTA ANNA     

ASIL HOSPITAL DE LA GARRIGA     ASOCIACIÓN PRUDENCI MIRALLES     RESIDENCIA SOL PONENT     FUNDACIÓ VALLDEJULI 
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Plaza Urquinaona, 11 3-1 

08010 Barcelona 

93 318 27 38 

csscc@csscc.org 

www.csscc.org 

MEMORIA 
 

2017 



 

 

 

Estimados todos,  

Me complace dirigirles unas 
palabras mediante esta sencilla 
MEMORIA 2017, que les será 

entregada para su observación en la ASAMBLEA. 
Contiene una breve descripción de las tareas 
realizadas y de la evolución llevada a cabo por la 
reciente nueva Junta de Centros Socio Sanitarios 
Católicos de Cataluña, desde su constitución. 

Con el fin de que posean una amplia 
información, en la Asamblea se les notificará 
detalladamente de todo lo realizado en este 
corto período de tiempo y de los proyectos que 
tenemos en curso. Ello les ayudará a ver con 
mayor claridad, si el proceso que seguimos, va 
de acuerdo con los intereses comunes de todos 
los asociados, admitiendo las sugerencias que 
surjan a fin de descubrir las necesidades reales 
y mejorar la eficacia.  

Termino, insistiendo en la necesidad de dedicar 
con renovada responsabilidad y entusiasmo, el 
día a día para lograr entre todos que nuestros 
Centros alcancen sus metas y construyan un 
futuro mejor 

Agradezco de antemano su atención y su 
colaboración.  
Les saludo atentamente. 

 
 

Milagros López 
Presidenta de CSSCC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORGANIZACIÓN 
JUNTA DIRECTIVA CSSCC 

2017-2021 

 

 

 

Presidenta 

M. Milagros López 

 
Vicepresidente 

Sr. Joan Cruells 

 

 

 

 

Secretaria General 

M. Pilar Cunillera 

 

 

 

 

Tesorero 

Sr. Agustín Guerrero 

 

Vocales 

 

 

 

 

 M. Milagros             Sr. Josep  

      Lázaro                     Vidal 

 

 

Representación de Centros Socio-

Sanitarios Católicos de Catalunya 

• Lares 

• Confederació d’Entitats 

Catalanes d’Atenció a la 

Dependència - CECAD 

• Comissió Mixta de Seguiment 

del Consorci per la Formació 

Contínua de Catalunya 

• Plenari d’Entitats de l’àmbit de 

Serveis Socials. Departament 

de Treball, Afers Socials i 

Famílies 

• Reuniones Sector Gent Gran. 

Departament de Treball, Afers 

Socials i Famílies 

Participación en 

• Jornadas Lares: Las Buenas 

Prácticas 

• Comisión Económica Lares 

• Junta Directiva de Lares 
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Sr. Eduardo 
Bravo

•Abogado 
Laboralista

Serveis Integrals 
de Benestar

•Gestoría

Entorno Digital

•Página Web

AENOR

•Empresa 
Certificadora 

Sistema 
Gestión de 

Calidad

Forward 
Economics

•Auditores de 
cuentas

DATOS ECONÓMICOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUBVENCIONES OTORGADAS 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MISIÓN 
La Asociación tiene por objeto servir a sus asociados mediante la consecución de finalidades y 

objetivos comunes, la protección de sus intereses y la coordinación de sus actividades, en orden 

al principal cumplimiento de su misión: La mejora de la calidad de vida de las personas 

dependientes, de las personas mayores, de las personas con discapacidades psíquicas o físicas, 

personas necesitadas y marginadas socialmente en situación o riesgo de exclusión social, así 

como familias monoparentales con sus hijos menores de edad en situación de precariedad y 

exclusión social. 
 

VISIÓN 
Pretendemos que todas las entidades asociadas sean punto de referencia en el sector por la 

calidad humana y técnica de la atención que prestan a las personas dependientes y con menos 

recursos y/o en riesgo de exclusión social. Apostamos por la mejora continua en todas las 

acciones que emprendemos y ser ejemplo de Buenas Prácticas en base a la Ética, la Calidad de la 

atención y la Calidad de Vida del residente. 
 

VALORES 
La Asociación se fundamenta en el humanismo cristiano como base y punto de referencia para su 
actuación. 
Así, los valores que se promueven son: 

• La dignidad de la persona, basada en el reconocimiento de la persona de ser 
merecedora de respeto, sean cuales sean sus condiciones físicas y/o mentales. 

• La calidad humana, mostrando madurez en las actitudes y en las valoraciones, siendo 
capaz de encontrar el equilibrio en los juicios y actuaciones, teniendo sensibilidad para 
comprender actitudes y sentimientos de otros y para dar respuesta adecuada, con 
capacidad para comprender a los demás, con la mente y con el corazón y hacerse cargo 
de las situaciones, no sólo mentalmente, sino afectivamente y efectivamente. 

• El espíritu de servicio, como disposición pronta a servir al otro con humildad, nobleza y 
sinceridad. 

• El compromiso ético, tanto de los profesionales como de las instituciones. 

• La asistencia integral a la persona, con la intervención coordinada de los distintos 
profesionales que conforman los equipos interdisciplinarios. 

 

 

INGRESOS •218.701,61€

GASTOS •234.964,72€

RESULTADO •-16.263,11€

       SUBVENCIÓN A CARGO DE LA ASIGNACIÓN TRIBUTARIADEL IRPF 

3.400.002,98 €  

SUBVENCIÓN OTORGADA POR EL “DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS          

SOCIALS I FAMÍLIES” 

30.000,00 €  

SUBVENCIÓN OTORGADA POR EL “SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA” 

34.857,00 €  

SUBVENCIÓN OTORGADA POR EL “CONSORCI PER LA FORMACIÓ CONTÍNUA 

DE CATALUNYA”  

43.400,00 € 

 

 

 

SERVICIOS EXTERNOS 



 

 

Sra. 
Misericordia 

García
• Profesora titular en 

la Univesidad de 
Barcelona 
Especialista en 
Enfermería 
Geriatrica

Sra. Carmen 
Sanz

• Coordinadora 
Franciscanas 
Misioneras de la 
Natividad de 
Ntra.Sra.

Sra. Nuria 
Llunell

• Coordinadora de 
Formación Centros 
Socio-Sanitarios 
Católicos de 
Catalunya

 

CSSCC EN CIFRAS                         FORMACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

FORMACIÓN SUBVENCIONADA HORAS ALUMNOS 

10 Atención al paciente con accidentes vasculares 20 10 

8,9 Nutrición y dietética 30 21 

9,9 Curas auxiliares en geriatría 20 20 

9,8 Acompañamiento durante el proceso del duelo 20 15 

9,7 Enfermos terminales y curas paliativas 25 14 

10 Movilización y traslado de pacientes 25 8 

9,8 Atención centrada en la persona 20 13 

10 Gestión del estrés para el personal socio-sanitario 20 5 

9,4 La comunicación entre el personal sanitario y el enfermo 24 6 

9,7 Servicios asistenciales a personas con dependencia 30 7 

9,8 Técnicas de rehabilitación: fisioterapia y psicomotricidad 30 7 

9,9 Certificado de profesionalidad: Atención socio-sanitaria a personas 
dependientes en instituciones sociales 

450 15 

9,9 FCO: Formación complementaria 20 14 

10 Soporte psicosocial, atención relacional i comunicativa en instituciones 130 5 

    

                                               FORMACIÓN BONIFICADA 

Gestión del estrés para personal socio-sanitario San Andrés de Llavaneras 

   

 
  

66 1.675 2.797 

 375 39 43 

CENTROS ASOCIADOS PLAZAS HOGAR 
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BARCELONA

76,8%

GIRONA 
11,6%

LLEIDA 

8,7%

TARRAGONA

2,9%

•2.290 REGIMEN GENERAL

•228 SUBCONTRATADOS

•132 AUTÓNOMOS

•734 VOLUNTARIOS

2.650 TRABAJADORES
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PLAZAS 

CENTRO DE DIA 

GRUPO DE TRABAJO 

 

 

 

En colaboración con el Instituto 

Internacional de Teología Pastoral de 

la Salud Camillianum 

“Es la primera vez que acudo al centro y 

quiero seguir recibiendo formación. La 

experiencia ha sido muy gratificante. 

¡Gracias!” 

“Muchas gracias por tan alta calidad y 

valiosos aportes para un buen desempeño 

laboral.” 

“El curso muy bueno! ¡Nivel de profesores 

alto! Gracias”  

“Excelente la formación” 

“¡¡Excelente!! Puntos impartidos muy 

importantes para nuestro futuro Trabajo”  

VALORACIÓN GLOBAL 

ALUMNOS 
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