CSSCC

NUESTRA ORGANIZACION

MISION La Asociacién tiene por objeto servir a sus asociados

mediante la consecucién de finalidades y objetivos comunes, la
proteccidn de sus intereses y la coordinacion de sus actividades, en
orden al principal cumplimiento de su misidn: La mejora de la calidad
de vida de las personas dependientes, de las personas mayores, de
las personas con discapacidades psiquicas o fisicas, personas
necesitadas y marginadas socialmente en situacidn o riesgo de
exclusion social, asi como familias monoparentales con sus hijos
menores de edad en situacidn de precariedad y exclusién social.

VISION Pretendemos que todas las entidades asociadas sean punto

de referencia en el sector por la calidad humana y técnica de la
atencidn que prestan a las personas dependientes y con menos
recursos y/o en riesgo de exclusion social. Apostamos por la mejora
continua en todas las acciones que emprendemos y ser ejemplo de
Buenas Précticas en base a la Etica, la Calidad de la atenciény la
Calidad de Vida del residente

VALORES La Asociacion se fundamenta en el humanismo cristiano

como base y punto de referencia para su actuacion.
Asi, los valores que se promueven son:

e ladignidad de la persona

La calidad humana

El espiritu de servicio

El compromiso ético

La asistencia integral a la persona

ASOCIADOS CON DISTINTIVO PINSAP

Desde el afio 2016 el Departament de Salut i el Departament de
Treball, Afers Socials i Families ofrecen el programa “Envelliment
actiu als centres de gent gran”, con el objetivo de promover una
buena calidad de vida entre los residentes y usuarios de los centros
residenciales y los centros de dia para personas mayores.

Este programa tiene una orientacion participativa y se estructura en
talleres impartidos por profesionales del sector y proveedores
sanitarios.

Completadas dos ediciones del programa, el pasado 20 de junio, se
otorgaron a 26 centros residenciales y a 4 centros de dia, que durante
los afios 2016 y 2017 han completado el programa, el distintivo
PINSAP “Aqui si. Envelliment actiu i salut”.

Nuestra mas sincera enhorabuena a nuestros asociados que
recibieron este distintivo:

e  Resideéncia Villa Betania
e  Residéencia Casa Benéfica del Masnou
e  (Casa Familia el Cenacle

JUNTA CSSCC: De izquierda a derecha: Sr. Joan Cruells (vicepresidente),
M. Milagros Lépez (presidenta), Sr. Josep Vidal (vocal), M. Milagros
Lazaro (vocal), Sr. Agustin Guerrero (tesorero) y Sor Pilar Cunillera
(secretaria general).

1SO 9001:2015

EN FECHA 26/04/2018 CSSCC OBTIENE LA CERTIFICACION EN
BASE A LA NUEVA NORMA 1SO 9001:2015

PAGINA WEB

ACTUALIZACION Y PUBLICACION DE LA NUEVA PAGINA WEB
DE CSSCC

cODIGO ETICO

101 PARTICIPANTES

|
NS
5 REUNIONES

19 DIRECTORES 27 TRABAJADORES 35 TRABAJADORES
(Bcn) (Bcn) (Vic)

N\

91 CUESTIONARIOS RECIBIDOS

19 DIRECTORES I

BORRADOR DEL CODIGO ETICO DE CSSCC

19 DIRECTORES 82 TRABAJADORES

10 TRABAJADORES
(Malgrat de Mar)

10 TRABAJADORES
(Vilafranca)

82 TRABAJADORES

Entre los trabajadores se ha contado con diferentes perfiles
profesionales: psicélogos, médicos, enfermeros, fisioterapeutas,
trabajadores sociales, auxiliares de gerontologia, educadores sociales...

HOMENAIJE HNA. ANTONIA ORTIZ

El dia 28 de mayo se realizé6 un homenaje a la Hna. Antonia Ortiz,
antigua Secretaria General de la Junta, en agradecimiento a casi
37 afos de dedicacion profesional a nuestra entidad.

CONGREGACIONES

FUNDACIONES

e

ASOCIACIONES

PERSONAS ATENDIDAS

65 CENTROS ASOCIADOS

58 CENTROS DE PERSONAS MAYORES
4 CENTROS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

3 CENTROS CON PERSONAS ADULTAS EN SITUACION
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TRABAJADORES REG. GENERAL AUTONOMOS SUBCONTRATADOS VOLUNTARIOS
FORMACION
\Q e  Movilizacién y traslado de pacientes e Atencién enfermera al paciente con
e  Enfermos terminales y cuidados accidentes vasculares
paliativos e Curas auxiliares de enfermeria en geriatria
e Intervencion en la atencidn higiénico- e Gestion de equipos de reflexion ética
alimentaria en instituciones e Intervencidn en la atencidn sociosanitaria
L e  Curas auxiliares de enfermeria en en instituciones
pacientes con lesiones cutaneas e  Prevencion del maltrato en el ambito
228 e  Espacio de reflexion ética geriatrico
e  Gestion del estrés para personal
ALUMNOS sociosanitario ;
FORMADOS e  Atencidn centrada en la persona VALORACION
e  Atencidn sociosanitaria a personas MEDIA
dependientes en instituciones ALUMNOS

DATOS ECONOMICOS

GASTOS
241.654,87€

INGRESOS
230.612,63€

RESULTADO: -30.857,26€

bianual

SUBVENCIONES OTORGADAS 2018

SUBVENCION A CARGO DE LA ASIGNACION TRIBUTARIA —
Pendiente de otorgamiento definitivo

SUBVENCION “DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS |
FAMILIES” — 30.000,00€ - Otorgada en 2017, subvencion

VALORACION GLOBAL ASOCIADOS
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RESIDENCIA DE LA INMACULADA (Horta) / RESIDENCIA DE LA INMACULADA (Pedralbes) / RESIDENCIA DEL CARMEN  CASA ce"ms —— ,
BENEFICA DEL MASNOU / RESIDENCIA NUESTRA SRA. DE QUERALT / HOGAR NUESTRA SENORA DE LOURDES / RESIDENCIA Socio-sanitarios Catdlicos
NUESTRA SENORA DE MONTSERRAT / RESIDENCIA HOGAR SAN JOSE / HOGAR DEL SANTO CRISTO / RESIDENCIA SANTA TERESA
JORNET / RESIDENCIA DR. SARDA | SALVANY / CENTRO ASISTENCIAL FRANCISCO DARDER / CENTRO ASISTENCIAL LA NATIVIDAD DE
NUESTRA SENORA / CENTRO ASISTENCIAL SAN JOSE ORIOL / CENTRO ASISTENCIAL SAN IGNACIO DE LOYOLA / RESIDENCIA DE LA
MILAGROSA / RESIDENCIA GERIATRICA SAN JOSE / RESIDENCIA CASA DE REPOS / RESIDENCIA SANTA CREU / RESIDENCIA
NUESTRA SENORA DEL PILAR / RESIDENCIA CASA DE FAMILIA / CASAL SANTA CREU / RESIDENCIA DEL AMOR DE DIOS /

RESIDENCIA MADRE RAFOLS / RESIDENCIA SANTA TERESA (St. Feliu) / RESIDENCIA NAZARET / CENTRO GERIATRICO MARIA GAY / CE NTROS SOCIO-SAN ITARI OS CATO LI COS D E

RESIDENCIA SANTA MARIA DEL TURA / RESIDENCIA MARJA REINA / INSTITUT DEL DESERT DE SARRIA / FUNDACIO ALBA HOSPITAL
SANT MIQUEL / REFUGI D’OBRERES, FUNDACIO PRIVADA / HOSPITAL DE NENS / RESIDENCIA BETANIA / OBRA SOCIAL SANTA
LLUISA DE MARILLAC / LLAR DEPAU / RESIDENCIA FAMILIA JOSEFINA / RESIDENCIA MADRE CATERINA / RESIDENCIA SANT JOSEP CATALUNYA
(Manresa) / RESIDENCIA NUESTRA SENORA DE LOURDES / RESIDENCIA SAN JOSE (Granollers) / RESIDENCIA SAN JOSE (Terrassa) /
LLAR SANTA ISABEL | RESIDENCIA SANTA TERESA / RESIDENCIA SANTA TERESA (Valls) / VILLA BETANIA / LLAR FAMILIAR SANT
FRANCESC D’ASSIS / LLAR SANT EMILI / RESIDENCIA JOSEP JACQUES / LLARSANTA ANNA / COTTOLENGO DEL PARE ALEGRE /
RESIDENCIA VERGE DE LA MERCE | SANT FRANCESC D’ASS{S / RESIDENCIA MADRE MARCELINA / RESIDENCIA SAGRADA FAMILIA /
HERMANITAS DE LOS POBRES (Tetusn) / HERMANITAS DE LOS POBRES (Reus) / HERMANITAS DE LOS POBRES (Girona) /
HERMANITAS DE LOS POBRES (Vic) / HERMANITAS DE LOS POBRES (San Salvador) / CALS AVIS RESIDENCIA ROCAPREVERA / SANT
HOSPITAL FUNDACIO FIELLA / FUNDACIO M. JOSEP RAVENTOS / FUNDACIO PRIVADA LA NOSTRA LLAR SANTA ANNA / ASIL
HOSPITAL DE LA GARRIGA / ASOCIACION PRUDENCI MIRALLES / RESIDENCIA SOL PONENT / FUNDACIO VALLDEJULI /

de Catalunya

“Un pueblo que no cuida a los abuelos y no los trata bien es un pueblo que jno tiene futuro! Los ancianos tienen la
sabiduria. A ellos se les ha confiado transmitir la experiencia de la vida, la historia de una familia, de una comunidad,
de un pueblo. Tengamos presentes a nuestros ancianos, para que, sostenidos por las familias e instituciones,
colaboren con su sabiduria y experiencia a la educacion de las nuevas generaciones”.

-Papa Francisco

CENTROS SOCIO-SANITARIOS CATOLICOS DE CATALUNYA
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Plaza Urquinaona, 11 3-1

08010 Barcelona
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B DE ATENCION A LA DEPENDENCIA Y A OTROS COLECTIVOS EN

SITUACION DE VULNERABILIDAD
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